N°® 62 /2015 del provvedimento dirigenziale
18 dicembre 2015

OGGETTO: NOMINA E DELEGA DEI RESPONSABILI DI SEDE

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 62 del 19.7.'05 inerente I'affidamento dei
servizi di formazione professionale all'Azienda Speciale denominata ABF - Azienda Bergamasca
Formazione, nonché la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 53 del 31.7.2006 con cui & stato
modificato lo Statuto di ABF;

VISTE la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 40 del 25 settembre 2014 con la quale a
decorrere rispettivamente dal 1 gennaio 2014 e dal 1 ottobre 2014 e fino al 30 giugno 2016 & stata
affidata al sottoscritto la responsabilita gestionale di questa Azienda speciale, nonché dei servizi e delle
attivita in essa ricompresi, autorizzandolo nel contempo ad adottare i provvedimenti necessari per la
realizzazione delle relative iniziative e visto in particolare I'art. 12 dello Statuto di ABF che regola le
attribuzioni del Direttore Generale;

RICHIAMATO inoltre il D. Lgs. 196/2003 che regola il trattamento dei dati personali e |a designazione
dei responsabili dei centri di formazione al trattamento dati come da Manuale della Qualita MOD-RSQ-
02-04 (3" edizione rev.03) dell'11 novembre 2015 e in conformita all'art. 19 del D.Lgs. 81/08 riguardante
la Nomina del Preposti alla sicurezza;

PRESO ATTO della determina dirigenziale n. 30 del 18 dicembre 2014 “Nomina Responsabili di Sede”;

RICHIAMATE le sotto elencate competenze richieste dalla posizione di Responsabile di Centro di
Formazione Professionale:
e Consapevolezza organizzativa e conoscenza delle normative di riferimento
e Capacita di lavorare in gruppo e di gestire i propri collaboratori
o Esperienza e conoscenza delle normative nazionali e regionali sulla formazione e le connesse
politiche attive del lavoro.
» Predisposizione a gestire procedure complesse prevedendone i cambiamenti necessari e il loro
adattamento con I'evolversi delle normative applicate.
 Capacita di approfondire i problemi, di rilevare le informazioni necessarie, di cogliere le diverse
sfaccettature che li caratterizzano e di portarli a soluzione efficacemente.
o Capacita di tradurre gli obiettivi in piani di azione, di monitorame I'attuazione, di verificare i
risultati raggiunti, di sviluppare eventualmente percorsi alternativi per il conseguimento dei
risultati attesi;
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NOMINA

con decorrenza 1 gennaio 2016 e fino al 31 dicembre 2016, salvo revoca del Direttore Generale,
Responsabili di Centro di Formazione Professionale i signori sotto elencati con incarico di Posizione
Organizzativa:

BARETTI SILVANO CFP di Treviglio e CFP di Castel Rozzone
AMOS SIMONCELLI CFP di Albino e CFP di Clusone
GIANLUCA FIORINA CFP di Cumno
NADIA SICHERI CFP di San Giovanni Bianco
ROBERTO GIBELLINI CFP di Bergamo
BARBARA REBUCINI CFP di Trescore Balneario

DELEGA

| Responsabili delle singole strutture territoriali:

* In conformita al D.Lgs 196/03 quali responsabili al trattamento dati per cid che concerne le
attivita della struttura territoriale di competenza;

e In conformita al D. Lgs. 81/08 quali preposti per cio che concemne la sicurezza della struttura
territoriale di competenza.

IL DIRETTORE GENER/
dott. G 0 Infasce

/)

Responsabile di procedimento: dott. Roberto Pievani 035-3693716
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