
GIANLUCA BERTAGNA 

Curriculum vitae  |  pagina 1 

Gianluca Bertagna 
Consulente e formatore per la gestione del personale degli enti locali | Nuclei di valutazione e 

OIV  

 

E-mail info@gianlucabertagna.it 

Sito www.gianlucabertagna.it 

Qualifiche Giornalista pubblicista | Iscritto nell’Elenco nazionale OIV, fascia 3, n. 79 

 

Profilo professionale 

Consulente e formatore specializzato nella gestione del personale degli enti locali. Dopo l’esperienza diretta 

maturata come responsabile del Servizio finanziario e dell’Area risorse umane di un Comune, dal 2007 svolge attività 

professionale a supporto di Comuni, Province, Unioni, IPAB, aziende speciali e altri organismi pubblici. È componente di 

Nuclei di valutazione e OIV, con particolare esperienza nei sistemi di misurazione e valutazione della performance. 

Giornalista pubblicista, collabora con Il Sole 24 Ore ed è autore e curatore di libri, guide operative, riviste e contributi 

specialistici. 

Principali ambiti di attività 

• Performance, Nuclei di valutazione e OIV • Concorsi, mobilità e progressioni 

• Fondo delle risorse decentrate e contrattazione integrativa • Pesatura e valutazione delle Elevate Qualificazioni 

• Spese di personale e capacità assunzionali • Trasparenza e verifiche ANAC 

• PIAO e programmazione dei fabbisogni • Benessere organizzativo, leadership e motivazione 

Nuclei di valutazione e OIV 

Ha svolto o svolge incarichi, tra gli altri, presso il Comune di Cagliari, le Province di Mantova, Bergamo, Siena e Cremona, i 

Comuni di Perugia, Gorgonzola, Sassuolo, Crema, Montichiari, San Giovanni Lupatoto, Agrate Brianza e Maglie, l’Agenzia 

Regionale Piemonte Lavoro, AFOL Monza Brianza, IPAB, aziende speciali e Unioni di comuni. 

Consulenza e formazione 

Supporta gli enti nella revisione dei sistemi di valutazione, nella pesatura degli incarichi di Elevata Qualificazione, nella 

costituzione del fondo delle risorse decentrate, nella contrattazione integrativa, nel calcolo delle spese e delle capacità 

assunzionali, nella programmazione dei fabbisogni e nella predisposizione del PIAO, di regolamenti e strumenti operativi. 

Svolge annualmente oltre 100 corsi, webinar e percorsi in-house, con un approccio concreto maturato nell’esperienza 

diretta all’interno degli enti locali. 

Attività editoriale 

• collabora con Il Sole 24 Ore dal 2008 e cura la rubrica settimanale “L’Ufficio del personale” su NT+ Enti Locali & Edilizia ; 

• direttore scientifico delle riviste Personale News, Bozza & Risposta ed EL News; 

• autore, negli ultimi anni, di oltre 100 articoli e contributi annuali; autore e coautore di oltre 20 volumi e di oltre 15 guide con modulistica. 
Tra i titoli più recenti: “Le elevate qualificazioni nel nuovo CCNL” e “Performance: come valutarla e come erogarla” (Publika , 2026). 

Formazione e iscrizioni 

• laurea in Economia e Commercio, Università degli Studi di Verona; 

• giornalista pubblicista iscritto all’Albo dei giornalisti della Lombardia; 

• iscritto dal 24 gennaio 2017 nell’Elenco nazionale degli OIV, fascia 3, n. 79. 

 

Curriculum sintetico aggiornato a luglio 2026. 

Gianluca Bertagna 


