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Curriculum Vitae Valeria Annoni

Valeria Annoni
Sesso Femmina | Data di nascita 31/05/1980 | Nazionalita ltaliana

Responsabile delle Politiche Attive di Lavoro, dei processi
formativi in Apprendistato e di Certificazione delle Competenze

Responsabile Area Apprendistato e Politiche Attive del Lavoro
Azienda Bergamasca Formazione - Via Gleno n.2 Bergamo (BG)

» Costruzione dellimpianto organizzativo, gestione e coordinamento delle risorse umane che operano
nell'ambito delle politiche attive (GG, GOL, DUL, tirocini extracurriculari), nei processi di formazione e
certificazione nell'ambito dei percorsi in Apprendistato di | e Il livello

= Posizione Organizzativa

Attivita o settore Azienda Speciale della Provincia di Bergamo accreditata ai servizi di formazione
professionale e di lavoro

Consulente tecnico per i processi di valutazione e certificazione delle competenze
Liceo Scientifico L. Mascheroni - Bergamo

= Supporto tecnico, nelfambito del progetto di formazione del personale docente “La Scuola Sicura -
Fase 2" promosso da Regione Lombardia in collaborazione con UST di Bergamo, ATS e INAIL, per
la certificazione delle competenze in tema di sicurezza propedeutiche a progetti di PCTO (Istituti
coinvolti: Liceo Mascheroni, IT. Natta, IP Pesenti)

Attivita o settore Progettazione e consulenza in ambito formativo

Responsabile sviluppo Formazione - Area Apprendistato, FSE e formazione post-
Diploma
Azienda Bergamasca Formazione - Via Gleno n.2 Bergamo (BG)

= Costruzione dellimpianto organizzativo, gestione e coordinamento delle risorse umane che operano
nellambito di progetti legati alla formazione in Apprendistato (I, Il livello), di formazione continua e
permanente, di leFP e IFTS organizzati attraverso fondi europei, regionali e provinciali.
Responsabile della certificazione delle competenze in ambito informale e non formale.

» Progettazione percorsi formativi, contenuti didattici, predisposizione calendari e documentazione,
contatto con aziende, tutor aziendali, allievi e reclutamento docenti.

» Consulenza alle aziende per la predisposizione di Piani Formativi in Apprendistato art 44

= Coordinamento di progetti di orientamento ai giovani nellambito dei Piani provinciali (2006-2008) -
“In sostegno al lavoro precoce” e “Percorsi di orientamento per un sicuro successo nel mondo del
lavoro”

Attivita o settore Azienda Speciale della Provincia di Bergamo accreditata ai servizi di formazione
professionale e di lavoro

Cultore della materia “Pedagogia generale e del lavoro” - ricercatrice CQIA

Universita degli Studi di Bergamo - Facolta di Scienze della Formazione - Centro per la Qualita
dell'Insegnamento e dell' Apprendimento

= Tutorato agli studenti e partecipazione alle ricerche finanziate dal MIUR su: “Professione docente e
cultura ponte”, “Quale rapporto tra l'organizzazione delle attivita educative e la qualita degli
apprendimenti degli allievi®, “La verifica dei requisiti culturali delle matricole: efficacia delle azioni di
orientamento e di tutorato negli Atenei italiani”., a cura del Prof. Giuseppe Bertagna.

Attivita o settore Ricerca pedagogica, analisi e interpretazione dei dati.
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Aprile 2004 - Dicembre 2005  Facilitatore per il collocamento professionale nell'ambito della L.68/99
Ente pubblico locale - Provincia di Bergamo - Settore Istruzione Formazione Lavoro e Att. Prod.

* Scouting aziendale, tutoring, counselling orientativo, mappatura dei processi, progettazione delle
strategie per l'apprendimento e linserimento professionale di persone disabili

Attivita o settore Tutor, facilitatore e monitore dell'inserimento professionale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 1

Febbraio 2020 - Luglio 2021  Master in Gestione e Certificazione delle competenze
Universita Cattolica del Sacro Cuore - Interfacolta Psicologia e Scienze della Formazione ASAG -
Milano

= Elementi di psicologia e pedagogia del lavoro, analisi dei processi di lavoro e delle performances
professionali, metodologie di riconoscimento, analisi, valutazione, validazione e certificazione delle
competenze

= Elementi di organizzazione aziendale e di organizzazione del lavoro, elementi legati ai sistemi di
qualita certificata

Ottobre 1999 - Giugno 2004  Laurea Magistrale LM in Scienze dellEducazione - indirizzo
Ambientale
Universita degli Studi di Bergamo - Facolta di

= Pedagogia, Didattica, Sociologia, Psicologia, Filosofia, Statistica sociale, Tecniche di orientamento e
di valutazione
= Valutazione finale 110/110 con lode

Settembre 1994 - Giugno 1999 Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico L. Mascheroni - Bergamo

= Matematica, Fisica, Biologia, Chimica, Inglese, Informatica, Latino, Letteratura italiana
= Valutazione finale 98/100

COMPETENZE PERSONALI — |

Lingua madre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO
PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Inglese B < B B1 o« B
Francese o A2 A2 A2 2 A2 A2

Competenze comunicative = Ottime competenze comunicative e di ascolto acquisite attraverso esperienze fatte in svariati
contesti professionali (docenza, tutoraggio, addetta vendite, hostess di congressi e fiere)
« Buone capacita in public speaking maturate attraverso partecipazione a seminari e convegni in
veste di relatrice.
. gtﬁme capacita in mediazione e risoluzione dei confiitti acquisite attraverso attivita di coordinamento
lei gruppi.

Competenze mganiuaﬁve e -« Decision making e problem solving
gestionali . Leadership, capacita di delega e lavoro di squadra (attualmente responsabile di un team di 15
persone)
= Gestione del tempo e utilizzo del metodo START-ER

.

© Unione europea, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/3

Scansionato con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Sguropass

Competenze professionali

Competenza digitale

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Curriculum Vitae Valeria Annoni

* Negli anni ho sviluppato competenze sempre pill approfondite nellanalisi del fabbisogno formativo in
funzione dei processi aziendali, attraverso la messa in valore del patrimonio di competenze aziendali
e sociali, ulteriormente approfondite nellanno 2021 in occasione del tirocinio di Master presso CMS
SpAdi Zogno.

= Dal 2017 al 2020 ho organizzato seminari inerenti la Certificazione delle competenze formali,
informali e non formali nell’'ambito del corso “Riconoscimento, valutazione e certificazione delle
competenze” della Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche presso I'Universita degli Studi di
Bergamo.

* Ho supportato tirocinanti universitari ricoprendo il ruolo di tutor formativo dellente ospitante (ABF),
affiancandoli anche nella predisposizione della tesi di laurea.

= Buona padronanza dei processi di controllo qualita.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | o o »
delle Comunicazione bty — Rieckuzkone d
informazioni p
Avanzato Avanzato ‘l Avanzato Intermedio ’ Avanzato

* Microsoft Office: ottima padronanza nell'uso di Excel, Word, Outiook, PowerPoint, OneDrive,
OneNote, MS Access, Skype

* G Sutte: ottima capacita nell'uso di Gmail, Google Docs, Google Sheets, Google Slides, Google
Fomms, Calendar, Google Hangouts, Classroom

= Utilizzo di diversi programmi per conferenze Online come Google Meet, Teams, Zoom, Cisco
WebEx

= Sistemi per il backup e il lavoro in cloud: Google Drive, Microsoft 365, Dropbox

= Dal 1999 al 2009 sono stata Volontaria del Soccorso e di Protezione Civile presso Croce Rossa
ltaliana

—u

Annoni V., GUIDA FACILE Apprendistato 4.0, 2017 (Manuale pubblicato nel'ambito dell Azione di
sistema a supporto del SISTEMA DUALE E DELL’APPRENDISTATO DI | LIVELLO in Provincia di
Bergamo)

Annoni V, Dalla scuola all'universita. Orientamento in ingresso e dispositivo di ammissione, a
cura di Bertagna G. e Puricelii E., Rubbettino editore, 2008
Rimuovere le voci non rilevanti nella colonna di sinistra.

Dati personali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati persgnal.
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