FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CARRARA MARTINA
Indirizzo VIA ENEA TALPINO 91, 24020 SELVINO (BG)

Cell 3478360921

E-mail martina.carrara@abf.eu carrara82.mc@gmail.com
Nazionalita ltaliana
Data di nascita 16-11-1982

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date Dal 1 Settembre 2019 ad oggi
» Nome ¢ indirizzo del datore di Azienda Bergamasca Formazione. Centro formazione professionale di Clusone.
lavoro Scucla media superiore, Istituto tecnico-professionale
* Tipo di azienda o settore Contratto a tempo indeterminato.
» Tipo di impiego Responsabile di Sede.
* Principali mansioni e responsabilita Gestione organizzativa, amministrativa e degli acquisti del Centro

Gestione e organizzazione delle risorse umane
Gestione delle relazioni esterne con il territorio, le istituzioni e le associazioni di categoria
Coordinamento delle altivita di progettazione e marketing
Gestione delle risorse finanziarie e strumentali
Gestione della riqualificazione e manutenzione degli immobili
Organizzazione e coordinamento delle attivita scolastiche, servizi al lavoro, formazicne in
percorso apprendistato, formazione continua e permanente
Gestione dei centri costo,
Coordinamento dei processi qualita, norme di igiene, sicurezza e HACCP.

«Date  Dal Seftembre 2016 al 30 agosto 2019
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro ~ Azienda Bergamasca Formazione. Centro formazione professionale di Bergamo.
» Tipo di azienda o setiore ~ Scuola media superiore. Istituto tecnico-professionale.
»Tipodiimpiegoe  Contratio a tempo indeterminato.
» Principali mansioni e responsabilita  Incarico di vice-direttore per il corpo docenti e per ogni singolo settore presente nel Centro di
Bergamo, affiancamento alle atlivita di direzione della sede.

Coordinamento aree di progetto dedicate allinterno della struttura come: Orientamento nelle
scuole medie infericri, gestione firocini all'estero, gestione e coordinamento di interventi
dedicati agli allievi iscritti presso la noslra struttura per problematiche adolescenziali,
coordinamento e gestione del calendario scrufini-consigli docenti, degli esami di qualifica e
delle suddivisioni del carico di lavoro.

Coordinamento settore Cucina e Sala-bar inclusa la quarta annualita
Insegnamento della disciplina di matematica e scienze.

sDate  Dal 9 Settembre 2015 al 30 Giugno 2016.
» Nome e indirizzo del datore dilavoro ~ Azienda Bergamasca Formazione. Centro formazione professicnale di Albino e Clusone.

+ Tipo di azienda o settore  Scuola media superiore. Istituto tecnico-professionale.
+Tipo diimpiego  Contratto a tempo indeterminato.
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Assegnazione di incarico coordinamento nelle sedi di Clusone e Albino, in alternanza alla
presenza di un unico diretiore per entrambi i centri.

Coordinamento settore Termo-idraulico.

Coordinamento per il corpo docenti e per i singoli settori, nella disciplina di sicurezza protezione
e prevenzione (D.Lgs 81/2008),

Insegnamento della disciplina di matematica, scienze e sicurezza nei settori acconciatura, servizi
alla ristorazione e termo-idraulico.

Dal 5 Settembre 2012 al 30 Giugno 2015
Azienda Bergamasca Formazione. Centro formazione professicnale di Albino.

Scuola media superiore. Istituto tecnico-professionale.
Contratto a tempo determinato 10/12.

Progettazione, avviamento e implementazione nuovo corso operatore Termo-idraulico e
diploma 1V livello europeo tecnico acconciatura. Cocrdinamento settore Termo-idraulico.

Coordinamento anno formazione specifica a moduli di Tecnico dellAcconciatura.
Coordinamento settore Termo-idraulico.

Coordinamento per il corpo docenti e per i singoli settori, nella disciplina di sicurezza
protezione e prevenzione (D.Lgs 81/2008).

Insegnamento della disciplina di matematica, scienze e sicurezza nei settori acconciatura,
servizi alla ristorazione e termo-idraulico.

Giugno 2013.
Azienda Bergamasca Formazione. Centro formazione professicnale di Albino.

Scuola media superiore. Islituto tecnico-professicnale.
Docente corso di Sicurezza D.Lgs 81/2008, formazione trasversale di base per utenti legge 13
Docente di riferimento per cerlificazione degli obiettivi prefissati.

Dal 8 Settembre 2010 al 30 Giugno 2012
Azienda Bergamasca Formazione. Centro formazione professicnale di Albino.

Scuola media superiore. Istituto tecnico-professionale.

Contratto a tempo determinato 10/12.
Insegnamento della disciplina di matematica, organizzazione aziendale e scienze alle classi
1°,2°, 3° e 4° negli indirizzi di acconciatura e servizi d'impresa

Dal 23 Marzo 2010 a! 13 Aprile 2010

Seminario Vescovile di Bergamo “Giovanni XXIII". Localita: Citta Alla.

Scuola media inferiore e superiore. Istitulo privato. Liceo psico-pedagegico.
Collaboratore occasionale.

Sostituzione nellinsegnamento della disciplina di matematica alla classe 2° biennio durante il corso

di recupero richiesto dalla Pubblica Istruzione.

Stagione estiva 2009.

Don Franco Cortinovis, Parrocchia S.S. Filippo e Giacomo, piaz.le Chiesa 1, 24020, Selvino
(BG) in collaborazione con Comune di Selvino.

Animazione esliva, diurna a ragazzi e bambini e serale ad adolescenti e giovani.
Impiego stagionale, Coordinatore animatori estivi e responsabile programmaziocne attivita.

Gestione collaborazione con comune, figura di riferimento per genitori, gestione risorse umane e
programmazione attivita sia a medio che a breve ed immediato termine.

A.S. 2007/2008 - A-S. 2008/2009 - A.S. 2009/2010
Cortinovis Don Franco, Parrocchia SS Filippo e Giacomo, piazzale Chiesa, 24020, Selvino.
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Parrocchia. Spazio Compili.
Contratto a Progetto.

Assistenza pomeridiana a gruppi di ragazzi di scuole elementari e medie nello svolgimento dei
compiti scolastici e nello sviluppo di un’autonoma capacita di sludio. Affiancamento a studenti
stranieri nellinserimento scolastico. Affiancamento dedicato ad allievi DSA.

Gennaio 2009-Giugno 2009.

Giupponi Vanessa, Giupponi G.Paolo Autotrasporti e Calorsystems s.p.a., via per Grassobbio 6,
24020, Azzano S.Paclo (BG).

Settore autotrasporti e gestione carburanti e lubrificanti.

Stage aziendale riconosciuto dall'universita, progetto innovativo per lo sviluppo veloce (Bergamo
Formazione-camera di commercio di Bg).

Gestione e cocrdinamento concorso per progetti innovativi, figura cocrdinatrice e di controllo sui
progetti innovativi in collaborazione con ingegneri presenti in azienda. Nello specifico, gestione
rapporti con fomitori, coordinazione fra le varie figure di riferimento all'interno dell’azienda.

Marzo 2007- Giugno 2007
istituto privato S.Marco, via Casalino, 24100, Bergamo (BG)

Istituto d'istruzione privata.
Supplenza a tempo determinato.
Insegnante di ragioneria, matematica finanziaria, statistica, gestione aziendale.

Estate 2000 Estate 2009
Ristorante Sorriso, via E.Talpino, 24020 Selvino {BG)

Terziario (Settore alberghiero e ristorativo)
Cameriera di sala. Lavoro stagionale ed a chiamata.

Accoglienza clienti, gestione dell'agenda, gestione del menu, gestione della clientela, gestione
del processo di riscossione, interpretazione gastronomiche della clientela, coordinamento del
gruppo di lavoro in sala, somministrazione di cibo e bevande.

Febbraio 2020
Politecnico di Milano. School of Managment. Universita degli studi di Milano

LECTIO MAGISTRALIS - EMILIO BARTEZZAGHI.

Tecnologia, organizzazione e lavoro nella trasformazione digitale.
Attestato di frequenza

Marzo 2019 - Aprile 2019
Azienda Bergamasca Formazione

Corso di sicurezza per lavoratori dipendenti (Art. 36-37 D.Lgs 81/2008)
Attestato di frequenza “Corso di sicurezza per lavoratori dipendenti”

Settembre 2012 - Maggio 2013
118

Soccorritore esecutore volontario 118

Soccorritore esecutore con abilitazione all'uso del defibrillatore semi-automatico.
Aggiornamento obbligatorio a
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Aprile - Maggio 2012
API SERVIZI BERGAMO SRL

Servizio di prevenzione e protezione (RSPP). MODULO - C Corso di specializzazione

Credito formalivo permanenie attestante I'abilitazione alle funzioni RSPP.

Febbraio — Aprile 2012
Servizio famiglia - Societa Servizi Socio Sanitari Valle Seriana

Accoglienza e orientamento degli alunni stranieri. A-frazicne sociale dalle differenze alle

appartenenze (Fondo europeo per l'integrazione di cittadini di paesi terzi).
Rilascio qualifica corsi per educatore formativo competente.

Novembre 2010 - Marzo 2011
Universita degli studi di Bergamo

Esame di stato per I'abilitazione alla professione di ingegnere. “Ingegneria Industriale”.

Diploma di abilitazione.

Febbraio 2011
Lions - Quest Internaticnal Italia (onlus)

Prevenzione primaria, Progetio Adolescenza. Gestione rapporto umano tra adulto e soggetto

giovane, modalita d'interazione in veste di figura educativa con ragazzi adolescenti.
Rilascio qualifica corsi per educatore formativo competente.

Aprile 2011
Consultorio di Borgo Palazzo.

Progetto Peer-education. Educazione tra pari negli istituti di formazione. La promozione del
benessere degli adolescenti e degli insegnanti attraverso la peer education.
Rilascio qualifica corsi per educatore formativo competente.

Novembre 2009 - Febbraio 2010

Ufficio Pastorale UPEE di Bergamo. Corso formativo per educatori all'intemo di una comunita

educativa.

Gestione rapporto umano tra adulto e soggetto giovane, modalita d'interazione in veste di figura

educativa con ragazzi adolescenti.
Rilascio qualifica corsi per educatore formativo competente.

25.09.2009

Facolia di Ingegneria dell'Universita degli Studi di Bergamo; Corso di laurea specialistica in Ing.

Gestionale con indirizzo gestione di Impresa.

Gestione d'azienda, controllo dei costi, gestione risorse umane, gestione turnazioni, gestione

bandi e appalti, marketing, disciplina matematica e fisica.
Ingegnere Magistrale

Novembre 2008
Bergamo formazione, Sviluppo competitivo nelle piccole e medie imprese.

Gestione d'azienda, conirollo dei costi, leftura di bilanci, gestione risorse umane, marketing.

Rilascio qualifica corsi di specializzazione e preparazione per il mondo dell'impresa.
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PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
s Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
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ORGANIZZATIVE
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TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI
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Ottobre 2005

Facolta di Ingegneria dell'universita degli studi di Bergamo; Corso di laurea in Ing. Gestionale
indirizzo aziendale.

Gestione d'azienda, controllo dei costi, gestione risorse umane, matematica, fisica.
Dottore in ingegneria

Marzo 2002-Giugno 2002

Corso di formazione disegno tecnico industriale presso la facolta di Ing con sede Dalmine della
Facolta degli Studi di Bergamo.

Riconoscimento e rielaborazione disegni tecnici industriali.

Attestato di qualifica in disegno tecnico industriale.

2001
Liceo Scientifico E. Amaldi. Maturita scientifica.

Matematica, fisica, italiano, latino, filosofia.

Diploma Scientifico.

Italiano

Inglese
Buona

Discreta
Discreta

Ottime capacita di lavorare in team e forte motivazione al raggiungimento degli obbietivi. Alta
propensione al controllo dei centri di costo nel medio pericdo e alle definizioni di mission nel
medio-lungo periodo. Ottime capacita di dialogo e mediazione. Forte disponibilita all'ascolto.

Organizzazione, gestione e coordinamento di eventi culturali ed educativi sia in ambito privato
(associazioni no profit) che comunali (spettacoli, eventi marketing, Referente autorizzazioni
AREU e norme Haccp).

Organizzazione eventi in ambito musico-culturale e turistico.

Conoscenze avanzate dei principali programmi Microsoft Windows, di Autocad, di Internet, di
motori di ricerca e posta eletironica.

Conoscenza di misuratori fiscali e registri elettronici per le imprese e attivita commerciali.

Volontaria con ragazzi disabili per tutti gli anni di studio universitario presso Cooperativa San
Martino (laboratorio cartotecnica, assistenza al pranzo, serata di animazione con cena,
settimana marittima).

Percussionista per circa 3 anni in un complesso bandistico.
Presentazione di manifestazioni in ambito musicale, sportivo € comunale oltre che parrocchiale.
Frequenza a vari corsi di ballo (latino-americano, modema, per saggi e musical amatoriali).

Patente di guida B, automunita.
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ULTERIORI INFORMAZIONI Durante tutti gli anni di studi e nei mesi estivi svolgimento di diverse lezioni private a studenti di
scuole elementari, medie e superiori nelle materie di matematica, fisica, economia, italiano e
inglese.

Disponibilita a lunghi trasferimenti.

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali in caso di mendaci dichiarazioni,
attesta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 ¢ del DPR n. 403/1998, la
regolarita di quanto contenuto nel presente documento.

Firma Luogo ¢ data

La sottoscritta, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento dei dati ai
sensi del D.Lgs n. 196/2003, consapevole che il trattamento riguardera dati "sensibili"”,
relativi anche a rivelare origini o appartenenze etniche, razziali, religiose, filosofiche,
politiche, sindacali, ad indicare stati di salute e vita sessuale o altro,, presta il suo
consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate
nell'informativa.
Firma Luogo e data
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