La softoscritta autorizza ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dali personali e del Decreto Legislativo 101/2018 “Disposizioni per
I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679", il trattamento
e la pubblicazione, nel sito di Azienda Bergamasca Formazione nella sezione Amministrazione
Trasparente, del presente documento, delle informazioni in esso contenute e degli eventuali dati personali
ulteriori ed eccedenti rispetto alla finalita istituzionale.
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome REBUCINI BARBARA
Telefono 035940092

E-mail barbara.rebucini@abf.eu
Nazionalit ITALIANA
ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da-a) Dal settembre 2006 ad oggi
e Datcre di lavoro Azienda Bergamasca della Formazione, ABF, azienda speciale della Provincia di Bergamo
o Tipo di azienda o settore Ente di Istruzione e Formazione Professionale e Servizi al Lavoro

accreditato in Regione Lombardia
¢ Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato posizione giuridica D

® Principali mansioni e responsabilita « Dal 2013 ad oggi posizione organizzativa in qualita di Responsabile di centro per
consapevolezza organizzativa e conoscenza delle normative di riferimento, capacitd di
lavorare in gruppo e di gestire i propri collaboratori, esperienza e conoscenza delle
normative nazionali e regionali sulla formazione e le connesse, politiche attive del lavoro,
predisposizione a gestire procedure complesse prevedendone i cambiamenti necessari e
il loro adattamento con 1&#39;evolversi delle normative applicate, capacita di
approfondire i problemi, di rilevare le informazioni necessarie, di cogliere le diverse,
sfaccettature che li caratterizzano e di portarli a soluzione efficacemente, capacita di
tradurre gli cbiettivi in piani di azione, di monitorarne V'attuazione, di verificare i risultati
raggiunti, di sviluppare eventualmente percorsi alternativi per il conseguimento dei
risultati attesi;

o Dal 2006 al 2014 coordinatore/tutor per servizi formativi in DDIF, servizi al lavoro e
formatrice per all'analisi, progettazione e realizzazione di interventi a favore delle
persone con disabilita e altre fragilita, attuazione di interventi di formazione volte al
successo formativo ed inserimento lavorativo e docente/formatore specialista ne
percorsi formativi in DDIF, triennali di qualifica, apprendisti e docente sostegno nei
percorsi per inserimento lavorativo delle persone fragili e 13/2003. Interventi di
riqualificazione azlendali nella panoramica delle politiche attive in vigore ed azioni di
sistema con le funzioni politiche e sindacali.

e Date (da - a) Dal settembre 2003 a luglio 2006

* Nome e indirizzo de! datore di lavoro Fondazione 1.S.B., via Reich 49, Torre Bordone, Bergamo
o Tipo di azienda o settore Privato e Ente di Formazione ed Orientamento accreditato dalla Regione Lombardia
¢ Tipo di impiego Collaborazione a progetto
® Principali mansioni e responsabilita + Coordinamento e gestione delle r.u. e della didattica dei percorsi triennali per Diritto e

Dovere di Istruzione e Formazione (Riforma Moratti) nel settore alimentare ristorativo e
turistico e percorso Formazione Lavoro Allievi Disabili.

»  Progettazione ed attuazione degli interventi orientativi e formativi nelle differenti aree,
dalla formazione superiore alla formazione per assolvimento dell‘obbligo formativo e
inserimento (avorativo.

e Date (da - a) Dal settembre 1997 a luglio 2003
e Nome e indirizzo del datore di Centro di Formazione Professionale di Bergamo,
lavoro via Gleno 2, Bergamo
¢ Tipo di azienda o settore Pubblico e Formazione ed Orientamento
o Tipo di impiego Dipendente a tempo deterrninato di Regione Lombardia e Provincia di Bergarmo
o Docente di informatica adolescenti e giovani diversamente abili. per adulti, apprendisti e
adolescenti,
e Principali mansioni e responsabilita « Esaminatrice ECDL patente eurcpea del computer per diversamente abili.

Docente per sviluppo e crientamento professionale per le fasce protette, attuazione e
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+  progettazione di interventi formativi per inserimenti lavorativi I. 68/99

« Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

Dal 1992 ad oggi
Enti del terzo settore e pubblici

Oitre noi ...1a vita di Milano, Alas di Milano, Cisvol Lodi, Anfass, Arca Anciel,

Associazione ATLHA, Comune di Agrate, Lissone e Milano, AMALO, Coop. Progettazione,
Usignolo, Cascina Blanca, Gabbiano e altri enti de! privato sociosanitario e assistenziale,
Regione Lombardia e Provincia di Bergamo

« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita .

Collaborazioni e attivita di volontariato professionale

Ricerca ed analisi dei fabbisogni del temitorio e supporti alle famiglie per area socio
assistenziale, sanitaria e educativa per interventi collegati a! dopo di nol ed
inclusione sociale ;

Interventi di supporto e sviluppo per servizi di micro e semi residenzialita e
comunitari anche con attuazione di messa in rete del diversi atteri sodiali;
Interventi riabilitativi con la realta virtuale e ricerca;

Attivita di analisi per interventi di criminologia mincrile ed interventi di rete per il
recupero dei minori in situazione di svantaggio;

Progettazione e realizzazione di interventi formativi per Yinserimento lavorativo
legge 68/99, per minori e adolescenti legge 23/99, fondazione Cariplo e legge 22
per | volontari

Progettazione ed attuazione di interventi e servizi rivolti alla famiglia: gruppi di
mutuo aluto, costituzione di associazioni, formazione per AMMINISTRATORE DI
SOSTEGNO, attivita per il tempo libero e conduzione di gruppi di auto mutuo aiuto;
interventi formativi psicologia e legislazione socaile per operatori socio sanitari e
per operatori ASA ed educatori e ATA e sostegno all'equipe educativa per CDD ,
Comunita e servizi di Sollievo

Presidente ed esaminatore in molteplici percorsi professionali post diploma e di
qualifica professicnale regicnale e riconosciute a liveilo europeo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data
« Nome e tipo di Istituto di istruzicne o formazione
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazicne nazionate (se pertinente)

1996

Universit degli Studi di PAVIA,

Laurea In LETTERE E FILOSOFIA con indirizzo psicologico
Tes): L'assistenza domidiliare nell‘area montuosa bergamasca

Laurea quadriennale

« Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale {se pertinente)

2003
Don Gnocchi e Universita Cattolica di Milano

CORSO DI PERFEZIONAMENTO :
" Tecnologia per I'autonomia e Vintegrazione sociale delle persone disabili
Post laurea

¢ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie / abilitd professicnali oggetto deilo studio

« Qualifica conseguita

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA'

Dal 1997 AL 2021 moiteplicl partecipazioni a seminar e corsi

CITE, Fondazione Cecchini pace di Milano, Cisco Sistem e Aica, Provincia di Bergamo, IRER,

Invalsl, Cariplo, Regione Lombardia. 24 ORE, USR di Bergamo e Milano e altri enti del

privato

= Tematiche riguardant finanzlamenti europel, formazione e crientamento, politiche attive,
tecnologle digitali, stiit di apprendimento e interventi per faverime lo sviluppo,
legislazione soclale, psico pedagogia, gesticne dei gruppl.

Attestati di frequenza e licenze

La softoscritta, consapevole defle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, per lo ipolesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto
la propria responsabilita, che quanto riportalo nel presente curriculum formativo e professionale comisponds a verita.
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