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Azienda Bergamasca 
Formazione

• Ente autonomo e strumentale della Provincia di 
Bergamo erogante formazione professionale, servizi al 
lavoro, corsi IeFP (abf.eu)

• Dal 2005 ingloba e gestisce i centri di formazione 
professionale pubblici bergamaschi

• 8 sedi nella provincia di Bergamo
• Nell’a.f. 2024/2025:

• 2783 studenti in DDIF iscritti ai corsi IeFP 
• 399 corsi per aziende
• 374 corsi per adulti

Dispersione 
scolastica

• La dispersione scolastica è l'abbandono degli studi (…) 
prima del completamento del ciclo scolastico In 
Italia, nel 2023: 

• il tasso di abbandono scolastico è stato del 
10,5%, al di sopra della media europea, (9,5%)

• In alcune regioni il tasso di abbandono è stato 
superiore al 15%

• Ha Interessato di più il genere maschile (13,1% 
nel 2023) rispetto a quello femminile (7,6%). 

• La dispersione scolastica è strettamente legata al 
fenomeno dei NEET (Not in Education, Employment or 
Training) (Ministero dell’Istruzione e del Merito, Ufficio 
Statistica, 2023)

Istruzione e Formazione 
Professionale

• Di competenza regionale
• In Lombardia:

• oltre 58,000 studenti in DDIF iscritti ai 
percorsi formativi 

• oltre 100 enti accreditati eroganti  
(lombardianotizie.online)

• filiera formativa professionalizzante in continua 
evoluzione (IFTS, ITS Academy) ed in stretta 
correlazione con il tessuto produttivo 

Il contesto, gli attori, i riferimenti

Bibliografia essenziale e riferimenti
• Bertagna, G. «Lavoro e formazione dei giovani», La Scuola, Brescia 2011
• Ministero dell’Istruzione e del Merito, DGSIS, Ufficio di Statistica, «La dispersione scolastica», 2023
• Potestio, A. «L’alternanza formativa come principio pedagogico e metodologia educativa per gli studenti 

lavoratori. Prospettive pedagogiche e strategie operative», retrieved from 
http://hdl.handle.net/10446/121931 

• Regione Lombardia, Decreto n.12550/2013 «Approvazione delle indicazioni regionali per l’offerta formativa dei 
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale di secondo ciclo (art.22 L.R. 19/07)»

• Trinchero, R. «Manuale di ricerca educativa», Franco Angeli, Milano 2015

• www.abf.eu, consultato il 27/8/25
• www.lombardia notizie.online, consultato il 27/8/25

Per approfondire

Sito di Azienda Bergamasca 
Formazione

Gli strumenti chiave per un concreto 
sostegno all’esperienza scolastica

Finalità Benessere e protagonismo degli studenti frequentanti i corsi di formazione 
professionale nelle sedi di ABF
Contrasto alla dispersione scolastica

Risultati  
attesi

Definizione del modello docente formatore ABF (processo bottom-up)
Successo personale, professionale e formativo degli studenti

Servizio/
strumento 
principe

Sportello psicopedagogico interno, avviato in tutte le sedi di ABF, centrato 
sulla tenuta dell’esperienza scolastica attraverso azioni di personalizzazione e 
affiancamento 

Prospettiva 
d’azione

Pedagogica, in correlazione con altre discipline

Popolazione Giovani in Diritto e Dovere di Istruzione e Formazione, anche in 
riorientamento da altri istituti e a rischio di dispersione/abbandono 
scolastico

La ricerca: PhD Executive

SPORTELLO 
PSICOPEDAGOGICO INTERNO

MODELLO DOCENTE 
FORMATORE ABF

▪ Conoscenza procedure aziendali (generali e di ogni sede)
▪ Consapevolezza di mission e vision aziendale
▪ Conoscenza dinamiche relazionali (appartenenza allo stesso tessuto sociale e territoriale 

dei ragazzi)
▪ Accessibilità reciproca immediata
▪ Conoscenza di strumenti, progetti, possibilità attuabili e/o intrecciabili 

RISPOSTA AD ALTA PERSONALIZZAZIONE
 

RILEVAZIONE DEL BISOGNO

Malessere,  rischio abbandono, 
dispersione

ACCOGLIENZA DI BISOGNO E 
PERSONA

Decodifica, supporto, 
valutazione

CORRELAZIONE, 
PROGETTAZIONE

Rete con altri strumenti, servizi, 
professionalità, progetti

PERSONALIZZAZIONE

Modifica dell’ambiente, 
ristrutturazione, riorientamento

DOCENTE FORMATORE ABF

Il circolo virtuoso della sostenibilità dell’esperienza scolastica

SPORTELLO 
PSICOPEDAGOGICO INTERNO

SEDE/SEDI DI ABF

SEDE/SEDI DI ABF
SOSTENIBILITÀ 

DELLL’ESPERIENZA 
SCOLASTICA

http://www.abf.eu/

